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1. Einleitung
Im Rahmen unseres Austausches mit dem Erasmus+ Projekt ACOLLVETT
konnten wir dieses Schuljahr unsere Partnerschule Himmelstalundsgymnasiet
(www.nbg.nu/se/himmelstalundsgymnasiet/hem) und einige Gartenbaubetriebe in Schweden,
Norrkdping besuchen.

Molms

2. Norrkoping
€ ist die viertgr©°Cte St apghes mit ru
Einwohnern. Die ehemalige Industriestadt teilt wie so \ »
viele andere Stadte in der EU das Schicksal des Wandels
vom sekundéren Produktionssektor in den tertidren
Dienstleistungssektor. Hierbei hat Norrkdping an grof3er =
Bedeutung regional und tberregional gewonnen. Die
ehemaligen Industrieanlagen sind heute Kulturstétte,
Wohn und Arbeitsplatz und warten mit urbaner und
moderner mutiger skandinavischer Architektur auf. Hafen
und die Veranderung von der Elektroindustrie hin zur : WE
Papiererzeugung sind aber dennoch ein groRBer Arbeitgeber in der Reglon Ostergotland

3. Schulsystem in Schweden mit Schwerpunkt auf das Himmelstalundsgymnasiet
Das schwedische offentliche Schulsystem besteht fiir Kinder und Jugendliche in Form einer
allgemeinen Ausbildung aus dem Vorschulwesen (férskoleverksamhgtder
Grundschulausbildung (grundskoleutbildningund der gymnasialen Ausbildung
(gymnasieutbildning Das Schulsystem ist eingliedrig aufgebaut.


http://www.nbg.nu/se/himmelstalundsgymnasiet/hem

Noten werden in der schwedischen Grundschule erst ab der achten Klasse vergeben. Die
Notenskalaistvierg!l i edri g (gen¢gend, gut, sehr gut).
erhalten in dem entsprechenden Fach keine Benotung.

Die Noten der 9. Klasse sind von Bedeutung fiir die Anmeldung zum Gymnasium. Als

Abschluss der Grundschule wird keine gesonderte Abschlussprifung abgelegt. Mit dem

Abschluss der Grundschule endet die Schulpflicht.

3.1.Theoretische und praktische Gymnasien = Gesamtschule

Die Ausbildung an einem Gymnasium ist kostenlos und freiwillig, fast alle Schiiler wechseln

nach der Grundschule auf ein solches. Es wird zwischen Gymnasien mit praktischen und

theoretischen Ausrichtungen unterschieden.

a) Theoretische Gymnasien sollen auf ein Studium vorbereiten. Die meisten Schler
besuchen entweder ein naturwissenschaftliches oder ein philosophisch -geistes
wissenschaftliches Gymnasium.

b) Praktische Gymnasien bereiten hingegen auf einen spéteren Beruf vor. In diesen ist der
Anteil an praktischen Ausbildungszeiten sehr hoch. Sie sind also im Kern mit den
osterreichischen Fach- und Berufsschulen vergleichbar.

Gemensamma kurser alla ntgangar
Engelzka 5 100 p

Ein Gymnasialprogramm besteht aus einem Punktesystem mit Hewsis or
insgesamt 2.500 Punkten, welche auf die enthaltenen Kurse ety ini O
verteilt sind. Daneben kénnen die Schiiler Facher mit insgesamt Semaloinccay ta1
350 Punkten frei wahlen. In einigen Programmen ist diese =l pregs I
Punktezahl noch héher. Jeder Kurs betragt 50 oder 100 Punkte. e

50 Punkte bedeutet, dass der Kurs in der Regel eine Lénge von Eeckirning sch tsdvles 1003
einem Semester hat und 100 Punkte dementsprechend zwei Vel 003
Semester. Nach Abschluss der dreijéahrigen Schulzeit muss eine B
bestimmte Anzahl an Kursen erfolgreich abgeschlossen sein, um e

das Abschlusszeugnis zu erhalten. Um ein Abschlusszeugnis zu Tighninine N |
erhalten, bendtigt ein Schiler die vollen 2500 Punkte. VVon Tradgiriemaciines ol Suenshal ;ggf .
diesen dirfen hichstens 250 Punkte mit Ungentigendbenotet Kurser utgang Anliggning/Park
worden sein. Tradginizeniie foos E
Die Wahl der Kurse ist besonders in den theoretischen Féchern ol iemat . ws |
von Bedeutung fiir die zukiinftigen Studienmoglichkeiten. Fir Kurser naturvetenskapli profil |
die Aufnahme der meisten Studiengange ist das Absolvieren Rmi
bestimmter Gymnasialkurse verpflichtend. Es besteht nach der e 200
Gymnasialzeit allerdings noch die Mdglichkeit, in der Individuetft val )
Erwachsenenbildung (komvux) entsprechende Kurse ===

nachzuholen. v-pret

3.2. 2 Schulen - 7 Schwerpunkte — Naturbruksgymansiet Ostergétland www.nbg.nu

Mit zwei Schulstandorten in der Region Ostergétland ist das
Himmelstalundsgymnasiet in Norrkdping und das Vretagymnasiet in

Vreta Kloster/Linkdping zum Naturbruksgymnasiet Ostergétland NATUR

www.nbg.nu zusammengefasst. Jede der beiden Schulen hat nar@roro i riiusier

spezialisierte Aufgabengebiete. T

Unsere Partnerschule Himmelstalundsgymnasiet ist spezialisiert auf :

1. Inriktining Tradgard: Garten- und Landschaftsbau, Produktion von S8 4 mesiaundsaymnase! f§
Zierpflanzen, Obst und Gemdise IR

2. Inriktining Florist: Floristik B Dicaniaggning

3. Inriktining Djur och Djurvérd: Tierhaltung in Zoos und tropischen Mg

Klimazonen


http://www.nbg.nu/
http://www.nbg.nu/

Das Vretagymansiet ist auf Pferdewirtschaft, Tierpflege fiir Grofitiere, Land- und
Forstwirtschaft spezialisiert.

Im Himmelstalundsgymnasiet werden aktuell ca. 300 Schiilerinnen und Schiler unterrichtet.
Weiters arbeiten ca. 40 Kolleginnen und Kollegen an der Schule.

3.3. Notensystem im Gymnasium
Das Notensystem entspricht einer vierstufigen Skala (inte godké&ndi nicht bestanden,
godkandi bestanden, vél godkandi gut bestnaden, mycket val godkandi sehr gut bestanden).

3.4.Erwachsenenbildung (Komvux und Sarvux)
Fur Erwachsene, die keinen vollstandigen Grundschulabschluss oder Gymnasialabschluss
erworben haben oder ihr gymnasiales Abschlusszeugnis mit Kursen, die Voraussetzung fur
bestimmte Studien sind, ergédnzen bzw. verbessern wollen, gibt es:
1. Spezialkurse fur Erwachsene (vuxenutblldnlnga)an den GymnaS|en
Wir nahmen an einem praktischen Unterricht fir N - S oo
Erwachsene teil. GruppengroRe: 10 Teilnehmer
Es wurde die Handhabung von 1 Traktor, Motorfrase
und einem Unkrautjater, welcher im Liegen gesteuert
wurde, unterrichtet.

2. in jeder Gemeinde Einrichtungen der
kommunalen Erwachsenen(aus-)bildung - —
(Kommunal vuxenutbildningurz: Komvux). Diese wurden 1968 elngerlchtet und haben
einen eigenen Lehrplan. Zu den Einrichtungen der Erwachsenenbildung gehort auch die
sogenannte Sarvux (Sarskild vuxenutbildnirgdie sich an Erwachsene ab 20 Jahre mit
geistiger Behinderung richtet.

3. 148 Volkshochschulen, die Kurse und Studienzirkel anbieten und als eigene Schulform
gelten. Diese Einrichtungen sind als Alternative zu Komvuxgedacht und bescheinigen dem
Studenten Kenntnisse auf Gymnasialniveau. Wéhrend man bei Komvuxnach Kursen und
innerhalb variierender Gruppen unterrichtet wird, folgt die VVolkshochschule dem
Klassenschema, in der, einer Schulklasse dhnlich, dauerhaft zusammen gelernt wird.

3.5. Curriculum — Kurse - Modularitat
Die Ausbildung in einem Gymnasium dauert insgesamt 3 Jahre. (10.- 12. Schulstufe, 15.-18.
Lebensjahr). Die verschiedensten Facher = Kurse werden nicht in Stunden im eigentlichen
Sinne eingeteilt, sondern mit Punkten erarbeitet, d.h. zum Beispiel, dass der Kurs
APflanzenkenntnis 17 100 Punkte im ersten Schuljahr ausmacht. Die Punkte entsprechen hier
ca. 80 Unterrichtsstunden. Das Schuljahr, welches aus verschiedensten Kursen besteht, soll
positiv absolviert werden. Im zweiten Jahrwi r d n 2@ ml i Rflinzerkemntnis 2Gu r s A
angeboten. Theoretisch wére es moglich, diesen Kurs zu besuchen ohne den Kurs
Apflanzenkenntnis 1fi abgeschlossen zu haben. Dies ist aber nur theoretisch moglich, da die
grundlegenden Kurse Voraussetzung fiir die nachfolgenden Kurse sind. Man koénnte sagen,
dass das Gymnasium ein enges, streng gefiihrtes modulares System darstellt, wobei die
Flexibilitat in der Wahl der einzelnen Kurse sehr eingeschrankt ist, da die einzelnen Kurse
aufbauende Inhalte haben und man sehr friih seine Spezialisierung festlegen muss um eine
zielorientierte Ausbildung sicher zu stellen. Urspriinglich waren eine véllig freie Wahl der
Kurse mit Wahl- und Pflichtkursen vorgesehen. Diese Moglichkeit der individuellen
Gestaltung des eigenen Curriculums wurde allerdings vor 7 Jahren (2007) abgeschafft, da die
praktische Organisation der vielfaltigen Kurse und ihrer Teilnehmer nicht zufriedenstellend
organisierbar war.



3.6.Schulorganisation — Finanzierung
Die Schultréger in Schweden sind die Gemeinden. Sie sind fiir die Organisation und
Durchfuhrung des Schulbetriebs verantwortlich. Dabei gilt als Richtlinie der zentrale
staatliche Lehrplan (Lpo). Die Schulen geniel3en jedoch groRRe Freiheiten, sowohl was die
Verwendung der Finanzen (Lehrkrafteeinstellung, Materialbeschaffung, Bauvorhaben)
angeht, als auch bei der internen Umsetzung der Lehrplanvorgaben.
Seit 1992 ist es erlaubt, Schulen in private
Schul eno) . Leitgedanke war , d(@hsdffentichet ei nander
Schulen sowie freie Schulen) das Leistungsniveau insgesamt anheben sollten. Damit das
System der freien Schulwahl sowie des Wettbewerbs funktionieren konnte, schuf man ein
System bei dem die Schulen (sowohl kommunale als auch freie Schulen) von der
Hei mat gemei nde des Sch¢lers Geld bekommen (A
laufenden Kosten (Mieten, Gehélter der Lehrer, Lehrmaterial) gedeckt werden.

Muss der Schuler/die Schilerin einen Kurs wiederholen bzw. die Schule langer als tblich

besuchen, muss erst die Heimatgemeinde/Heimatstadt ihr ok zur Finanzierung geben. Im

ersten Bildungsweg zeichnet sich das System durch eine schnelle und direkte Finanzierung,

gemall dem Aufwand durch die Schule aus. Die Schule hat somit keine Grenzen, die Schuler

koénnen, soweit die Schule im Einzugsgebiet der Gemeinde liegt, ihre Ausbildung frei wahlen.

Kompliziert wird die Wahl der Schule allerdings, wenn es die gewinschte Ausbildung z.B.
AGartnerfin an keiner n?2her etimngSlie Heimhtgememdebt bz w.
einer Ausbildung in einer anderen Gemeinde nicht zu so bleibt nur der Umzug in eine andere,
Awilligerefi Gemeinde, ¢brig. Weitere Herausf
ubernehmen, ist die Ausbildung im zweiten Bildungsweg, also von Erwachsenen
(vuxenutbildningar)Auch diese Ausbildung wird nicht von nationalen Agenturen, wie in

Osterreich, ibernommen.

Derzeit dirfen sich private Schulunternehmen relativ frei etablieren und es ist ihnen ebenso
gestattet, Gewinne zu machen, die frei verwendet werden dirfen (z.B. Gewinnausschittung
an Aktionére). Allerdings werden nur etwa 25% aller Antrage auf Etablierung einer privaten
Schule bewilligt. 10% aller Grundschuler sowie 20% aller Gymnasialschiiler besuchen
gegenwartig eine freie Schule. Zwei Drittel aller freien Schulen werden von
Aktiengesellschaften betrieben.

3.7. Lehrverpflichtung
In den meisten Schulen sind die Lehrer in Teams aufgeteilt, die eine oder mehrere
Klassenstufen, oder, vor allem an den beruflichen Gymnasien, bestimmte praktische
Fachrichtungen betreuen. In der Regel liegt die Sollstundenzahl bei schwedischen Lehrern
deutlich unter der ihrer dsterreichischen Kollegen. Im Gymnasialbereich etwa liegt das
Unterrichtssoll Vollzeit bei etwa 18 Unterrichtsstunden. Dem gegenuber steht auch ein
geringerer Verdienst. Das durchschnittliche Einstiegsgehalt eines Lehrers im
stidschwedischen Bundesland Skane liegt bei etwa 26.000 SEK brutto (ca. 2.900 Euro).
Gehalter fir Grundschul- und Vorschullehrer liegen deutlich darunter. Da es fir schwedische
Lehrer aber keinen verbindlichen Tarif gibt und jedes Gehalt individuell ausgehandelt wird,
kann es hier je nach Bedarf der Facherkombination und Verhandlungsgeschick deutliche
Abweichungen geben.

Die Kolleginnen und Kollegen im Himmelstalundsgymnasiet arbeiten in einer 45
Stundenwoche. Davon sind 35 Présenzstunden (fir Unterricht, Schilerbetreuung,
Vorbereitung) an der Schule, weitere 10 Stunden kdnnen in Heimarbeit zu Hause geleistet
werden. Die Kolleginnen und Kollegen verfiigen tiber einen ordentlich ausgestatteten



Arbeitsplatz in relativ kleinen Biros, der ihnen produktive Arbeit an der Dienststelle
ermdoglicht. Waochentlich, jeden Montag, treffen sich alle Kolleginnen und Kollegen zur
Wochenkonferenz. Teamkonferenzen werden alle 2 Wochen abgehalten.

Auch in Schweden wird in der AWertigkeiti

unterschieden. So belduft sich die Unterrichtsstundenanzahl pro Lehrenden zwischen rund
540 und 850 Unterrichtseinheiten im Jahr. Zu den Prasenzstunden ist die Teilnahme an
verschiedenen Konferenzen nicht eingerechnet.

GroRe Vorteile ergeben sich durch die 35 stiindige Anwesenheit der Lehrenden an der Schule
im Bezug auf den sozialen Zusammenhalt und Austausch. Die Kaffeekche ist groRziigig
ausgestattet und bietet Moglichkeiten zum Austausch in einer groRen Runde wie auch zu
kleineren Besprechungen. Der Ton ist ruhig und ausgeglichen. Freundlichkeit,
Hilfsbereitschaft und ein aufRerst riicksichtsvoller Umgang miteinander herrscht vor.

Ein grofRer Vorteil ist die Vielsprachigkeit, im Besonderen sind die Englischkenntnisse
gegeniiber anderssprachigen Kollegen zu erwédhnen. Ohne Scheu vor Fremdsprachigen wurde
der Kaffee an unserem Tisch eingenommen und ein Gespréch ber verschiedenste
Themenbereiche des Lehrerdaseins gefuhrt.

3.8. Schulsozialarbeiter
Neben den Lehrern gibt es an nahezu jeder Schule mehrere Schulsozialarbeiter. Diese und
die Lehrkrafte werden zudem von Sozialberatern und Psychologen unterstiitzt. Diese betreuen
meist einige wenige Schulen in einer Kommune und sind jederzeit fur Lehrer und Schuler
erreichbar. Die Schiler haben das Recht, jederzeit Sozialberater und Psychologen zu
kontaktieren, auch wéhrend der Unterrichtszeiten.

3.9. Lehrerrolle — Mentor und Helfer zum Lernen
Wie in allen Bildungssystemen ist das Selbstverstandnis
der Lehrer und damit auch die Rolle, die sie ihren
Schilern gegeniiber einnehmen, auch in Schweden
natdrlich von individuellen Ansichten und Motiven
gepragt. Dennoch wird bereits Uber die Lehrerausbildung
und durch regelmaliiige FortbildungsmalRnahmen darauf
eingewirkt, dass sich Lehrer in erster Linie als Mentoren
und AHel f er zehemDet Unterrickt solfi > -
kompetenzorientiert organisiert werden und die Sozial-, Eigen-und Methoden- und
Kommunikationskompetenz der Schiiler soll gestarkt werden. Einige Lehrer und
Hochschuldozenten sehen in den héheren Jahrgangsstufen dadurch allerdings im Vergleich
mit anderen europaischen Staaten einen gewissen Riickstand in der Entwicklung der
Sachkompetenz, vor allem in den Naturwissenschaften, ein Befund, der von der PISA -Studie
2009 unterstltzt zu werden scheint.

Die Forderung der Lernkompetenzen der Schiler, die bei den Kindern und Jugendlichen vor
allem die Fahigkeit zum lebenslangen Lernen, sich also neue Informationen selbstéandig zu
erschlieRen, starken soll, wird aber in der schwedischen Bildungspolitik als wichtigeres
Bildungsziel angesehen, weshalb der Vergleich an aktuellem Sachwissen in einer bestimmten
Schulstufe als weniger wichtig betrachtet wird.

In dieser Schule gibt es keine Intergrationsklassen. Weiters gibt es keine Schiilerinnen mit
groRen padagogischen Ansprichen.

z



3.10. Didaktische Ansatze und Methoden im Unterricht

il ﬂw- l
ﬂ“\”‘_‘ I JM

Die Praxisgruppengrof3e kann bis zu 15 Schulerinnen und Schiler betragen. Die Umsetzung
erfolgt meist in einer Gruppengréf3e im Schnitt mit rund 10 Schilerinnen und Schilern. Die
Klassengrole bestimmt die Schule selbst.

Die Anmeldungen flr das Himmelstalundsgymnasiet Ubersteigt die Kapazitat bei weitem. Die
Schule wurde urspringlich fir 100 Schilerinnen und Schiiler gebaut, zurzeit besuchen wie
oben erwéhnt rund 300 Schiiler den Standort in Norrkdping. Die Schilerinnen und Schiler
erledigen aufgetragenen Arbeiten sehr selbststandig mit wenig
Kontrolle bzw. Vorgaben der Lehrenden. Die
Eigenverantwortung der Schilerinnen und Schiiler wird durch
verschiedenste MaRnahmen gefordert und gefordert. Eigene
Postfacher flr die Schiller oder Zeitmanagement in Eigenregie
werden an der Schule als sinnvolle Malnahmen umgesetzt.

Die gut ausgestattete Schulbibliothek, IT-Arbeitsplatze am Gang und WLAN sorgen fiir eine
produktive Infrastruktur. Die Klassen sind seit dem Neubau im Jahr 1994 mit einer
gesteuerten Beliftung ausgestattet. Temperiert wird mittels Fernheizung und einem
Warmetauscher tiber die Abluft. Das KlassenKLIMA ist somit vollautomatisch gesteuert.
Durch die Volllast der Anlage wird die Luftung akustisch wahr genommen, jedoch nicht als
storend empfunden. Herausragend ist hier die technische Ausstattung, die bereits in den 90er
Jahren als blich umgesetzt wurde.

3.11. Eine Reise in die Zukunft -

Eine Besonderheit, die an der GBS Langenlois
seit einem Jahr angedacht und bereits ernsthaft
verfolgt wird, ist am Himmelstalundsgymnasiet
bereits erfolgreich umgesetzt. Naturlich hat solch
ein schuleigener Blumenladen, der von Schiilern
selbststandig wahrend des Unterrichts gefihrt
wird, einen Entwicklungsprozess hinter sich. Fur
uns war gerade dieser Programmpunkt sehr lehr-
und aufschlussreich. Die zustéandige Lehrkraft ‘
hat sich wihrend einer ABildungskarenzfiin einem Floristikgeschift 24 Monate lang
weitergebildet und somit den Aufbau, die Struktur und das Know how praktisch und
authentisch erlernt. Diese Weiterbildung wurde vom Arbeitgeber gefordert d.h. die Aus- und
Weiterbildung fand bei vollen Beziigen statt.

Dieses erlernte Wissen wurde dann mit den Kolleginnen und Kollegen in Absprache
umgesetzt. Die Einteilung der SchiilerInnen passiert in den Praxisgruppen. Dabei splittet sich
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die Gruppe in 3 Kleingruppen. Gruppe 1: Verkauf; Gr. 2: Produktion-Warenvorbereitung &
Gr.3: Prasentation-Marketing/Back Office.

Die Kleingruppen variieren in der Personenstarke. Im Front Office sind nie mehr als 3
Verk2uferlnnen eingeteilt. Dabei ,soederden r eal
real geschaffen. Strauf3e werden vor den Kunden frisch gebunden, Verkaufsgespréche
abgehalten und orts- und branchentypische Preise verrechnet. Das Geschéft wird ganz normal
als steuerpflichtiger Betrieb geflihrt. Die Abrechnungen werden von den Schiilern selbst
vorgenommen. Aufzeichnungen und die Buchhaltung werden vom Sekretariat der Schule
bzw. zustandiger Lehrperson erledigt. Bis auf Trauer- und Hochzeitsfloristik, welche um
keine Konkurrenz zu machen nicht gemacht wird, werden alle tiblichen Waren eines
Floristikgeschéftes zu den ortsublichen Preisen angeboten. Das Sortiment wechselt wie in
allen anderen Geschéften saisonal. Die Ausstattung ist modern und entspricht absolut den
Anforderungen, welche die Schulerinnen und Schiler nach dem Abschluss der Schule im
Berufsleben vorfinden.

Die Informationen und die Schilderung des Prozesses der Implementierung dieser
Praxiseinheit in den Schulalltag haben uns personlich sehr viele und besonders
aufschlussreiche Einblicke gewéhrt. Einige Fragen wurden gekléart, viele mehr stellten sich
jedoch erst nach dieser Reise. Viele Parallelen im Entstehungsprozess tun sich zwischen
Schweden und Osterreich auf. Allerdings ist anzumerken, dass in Schweden die Mdglichkeit
zur Umsetzung flexibler und entgegenkommender gestaltet wurde. Trotzdem oder gerade
deshalb ist eine Weiterentwicklung dieses Konzeptes interessant und eine besonders
spannende Aufgabe, die durch die Schwedenreise einen neuen Schwung und breitere
Ausrichtung erfahren hat.

4. Exkursionen zu Gartenbaubetrieben und gartenbaulichen Institutionen

Gemeinsam mit dem Lehrer Bengt
Lundquist und den Teilnehmern des

Er wachsenenkur ses
wir é

4.1. Botanicus plantskola
www.botanicus.nu

Dieser Staudenbetrieb liegt in VVadstena in der N&he von Linképing.
Es handelt sich hierbei um einen 1 Mann-Betrieb von Lennart
Fredriksson, welcher eine groRRe Vielfalt an Stauden angepasst an 4 |
das schwedische Klima produziert. Er verkauft seine Pflanzen Ab- au ¥ ¥
Hof bzw. auf diversen lokalen Markten. Ein kleiner Schaugarten zei gt wie Stauden arrangiert
werden konne. Weiters zeigt er in einem kleinen Tradgards Museum alte Werkzeuge, welche
Die Atmosph?2re war sehr entspannt . indisi gah au
Besuch wére, mit typischen rotgestrichenen Holzh&usern. Lennart war der erste und einzige

Schwede, welcher nicht Englisch konnte. Dank der Simultantbersetzungen durch die
erwachsenen ASch¢lerfi konnten wi Wirgenessem c h s e i
ein typisches schwedisches Mittagessen mit Shrimps und Mayonnaise mit anschlieRendem

vom Lehrer Bengt Lundquist hausgemachten Kuchen und mitgebrachten Kaffee, wobei wir

regen I nformationsaustausch mit unseren erwa



http://www.botanicus.nu/

4.2. Linkoping tradgardsforeningen www.linkoping.se/tradgardsforeningen

Der Linkdping Gartenbauverband wurde am 22. Mérz 1859 bei einem
Treffen in Schloss Linkdping gegrindet. Er betreibt eine 13ha grolie
Parkanlage in der Mitte des Stadtgebiets. Diese griine Anlage dient
nicht nur zur Erholung um zum ABelvederenfi (Aussichtsturm), um
einen Kaffee und Kuchen im ATropikhuset-Re st aur ang arn o
(Glashaus im Form einer Pyramide)z u geni eCen und umlipatzyfu dem AP
spielen, sondern hat vor allem einen padagogischen Zweck um das Interesse an der
Landwirtschaft-Gartenbau zu verbreiten. Dafur wurden mehrere Gewdchshauser fir die

Produktion von Sommerblumen und Zimmerpflanzen gebaut 6 \déxthusen, Plantskolan,
Byggnaderna och véxtlighetenfi ) . Diese Pflanzen werden einers
produziert (z.B. Hanging baskets fir die Stralenlampen mit integriertem

Bewasserungsanschluss), andererseits konnen Private im anschlieBenden Geschéft auch gleich

die erzeugten Produkte erstehen. Weiters werden die Kinder/Schuler/Erwachsene im nahe

gelegenen ALinkoping naturcentrumfi die Aspekte des naturnahen Gértners und die

Produktion von Gemiise vom Gértnermeister Klaus nahergebracht.

4.3. Linkdping naturcentrum www.calluna.se/utbildning/naturcentrum

Das Naturcentrum ist ein wichtiger Treffpunkt fir Vereine, die
Interesse an der Natur, Gartenarbeit, Archdologie und Umwelt
haben. Es bietet eine breite Palette von Aktivitéten, die allen
Interessierten offen stehen. Fast jeden Tag gibt es VVortrage,
Fuhrungen, Kurse, Workshops oder Ausstellungen.
Gartnermeister Klaus (ein ehemaliger Schuler vom
Himmelstalundsgymnasiet) bewirtschaftet den Garten mit Gemuse und Sommerblumen nach

Okologischen Kriterien und gibt dieses Wissen um den biologischen Gemisebau mit grofiem
Enthusiasmusan | nteressierte wie z.B. Schul kl assen

4.4. Blomsterlandet www.blomsterlandet.se

Blomsterlandet ist eine schwedische Einzelhandelskette mit 51
Einheiten von Malmo im Suiden bis Luled im Norden. Sie bieten eine
breite Palette von Pflanzen und Accessoires fuir Haus und Garten,
BlumenstraulRe, Arrangements und Zubehor fiir alle Gelegenheiten an.

Durch eine Kombination aus Wissen, Service, Inspiration und Engagement bietet
Blomsterlandet Alltags Kunden eine kostenglnstige Auswahl von qualitativ hochwertigen
Produkten. Die verschiedenen Pflanzen und Hartwaren stammen meist direkt vom Erzeuger
ohne unnétige Zwischenhdndler und wachsen so weit wie mdglich in schwedischen lokalen
Betrieben.

Blomsterlandet ist in etwa mit Bellaflora zu vergleichen. Allerdings werden wesentlich mehr
Hartwaren und sogar Schnittblumen inklusive FertigstrduRe angeboten.

Es haben bereits 3 Schiler mehrere Monate in diesem Betrieb in Norrkdping ihr Praktikum
absolviert.


http://www.linkoping.se/tradgardsforeningen
http://www.calluna.se/utbildning/naturcentrum
http://www.blomsterlandet.se/

4.5. Eriksberg Plantskola www.eriksbergsplantskola.se

Die Baumschule der Familie Eriksberg ist ein 1940 gegrlindeter (e
Familienbetrieb. Katherina, ihr Ehemann und ihr Bruder und ihr Sohn ERlK BERGS qe 39“
betreiben diese Baumschule. In der Saison arbeiten noch zusétzlich 3 PLANTSKULA ) l
LU LR e ,” /

.

Arbeitskrafte mit. Weiters haben sie Schiiler vom

Himmelstalundsgymnasiet als Praktikanten und versuchen auch
gemeinsam mit dem schwedischen AMS Langzeitarbeitslose wieder in
den Arbeitsprozess zu reintegrieren.

Der Betrieb schaut zwar schon etwas in die Tage gekommen aus,
jedoch ist die Qualitét der im Betrieb selbst produzierten Ware hoch.
Katherina Eriksberg ist eine sehr herzliche Dame, spricht perfekt
britisches Englisch und war schon zum Schifahren in Osterreich.
Der angebotene Tee und die dazugehoérigen Kekse waren vorziiglich.
Besonders hervorzuheben ist die Idee getopfte Weinreben und
Hopfenpflanzen mit Etiketten in Form von Weinflaschen bzw.
Bierglasern zu bewerben.

4.6. Billbacks Plantskola www.billbacks.se

Nicht weit von Norrkoping entfernt liegt die Baumschule der
Familie Billb&cks.

Die in zweiter Generation gefuhrte Baumschule produziert auf 40 ha
pro Jahr ca. 130 000 Baume wie Ahorn, Birke, Buche, Eiche,
Eberesche, VVogelbeere und andere mit unterschiedlichem Alter und
GroRe. Auch das schwedische Kdnigshaus gehdrt zu den Kunden,
denn anl&sslich der Taufe von Prinzessin Estelle im Mai 2012
wurde eine 13 jahrigen Eiche aus eigener Produktion in
Schlossgarten des Schlosses H aga in Stockholm gepflanzt, sodass
Estelle in einigen Jahren ihr eigenes Baumhaus darin bauen kann.

Diese Uber 50 Jahre alte Baumschule ist eine Erlebnisbaumschule mit
tollem Gartencenter, einem wunderbaren Schaugarten mit einem sehr
schmackhaften Gartencafé genannt Villa Flora, wo man auch am
Wochenende gerne hinfahrt um vorzigliches schwedisches warmes
Essen in einer top gepflegten Gartenlandschaft zu genief3en, denn
sowohl der Shop (Tradgardsbutiken) wie auch das Café haben auch
am Wochenende gedffnet.

Nicht nur das Sortiment ist grof3, sondern vor allem der Schaugarten lieR uns staunen. Dient
dieser nicht nur zum Schauen und Lernen sondern auch zum Erholen und GeniefRen, sind doch
unzéhlige lauschige Platze mit Tischen und Stiihlen in dieser Anlage versteckt, welche
unterschiedlichste Nischen fir die Gaste des Cafes Villa Flora bereit stellen.

Auch in diesem Betrieb haben bereits Schiler von uns ihr Praktikum absolviert. Sie waren
ebenso wie wir begeistert vom Angebot dieses Betriebes.


http://www.eriksbergsplantskola.se/
http://www.billbacks.se/

5. Am Bauernhof von Bertil Tallving

Bertil Tallving ist der enemalige internationale Koordinator des
Himmelstalundsgymnasiets. Nach seiner Pensionierung baute der
umtriebige Lehrer fur Gartenbau den idyllisch an einen See
gelegenen elterlichen Bauernhof um (100ha Wald, 20ha
Eigengrund, 20ha Pacht). Er errichtete ein groRRes Gewachshaus,
hélt Suffolk- und Gotlandschafe, pflegt seine
Himbeerselbstpflickanlage (Sorten Polka, Alogonquin und
Preussen) und fahrt regelmaRig auf lokale Markte um dort seine : '
Gemisejungpflanzen, aber auch sein Gemise dort zu verkaufen. Nebenbei schraubt er an
seinen Oldtimern rum. Es wird ihm wahrlich nicht fad!

Eine Besonderheit in Schweden ist, dass Bauernhofe nicht vererbt werden sondern aus
steuerlichen Griinden von den Eltern an den Sohn/die Tochter verkauft werden mussen. Als
Bertil 1975 den Bauernhof von seinem Vater tibernahm musste er diesen von selnem Vater
um 50000 kaufen. Sein
erstanden. Mittlerweile ist die Anlage so um die
700. 0000 we

Wir genossen im Garten
von Anita Tallving selbst gemachtem Kuchen und
besprachen so manches uber die schwedische
Wirtschaft, Gesellschaft, Schule, Zeit nach der
Pensionierung, e .

6. Gota-Kanal

Der Gota-Kanal (auf Schwedisch Gota kana) ist ein Wasserweg durch den schwedischen
Landesteil Gotaland.

Der Kanal hat eine L&nge von 190,5 km, wovon die 87,3 km lange tatsachliche Kanalstrecke
zwischen den funf verbundenen Seen von 58.000 schwedischen Soldaten von Hand gegraben
wurde. Zusammen mit dem Trollhétte-Kanal und dem Gota &lv bildet der Gota-Kanal eine
390 km lange WasserstraRe quer durch Schweden, die einen Hohenunterschied von 91,5 m
uberwindet.

Der Kanal passiert 58 Schleusen, 50
Briicken, zwei Trogbrticken und finf
Seen (splangen, Roxen, Boren, Vittern,
Viken) und darf von Schiffen mit bis zu
30 m Lénge, 7 m Breite, 22 m Hohe
uber dem Wasser und 2,82 m Tiefgang
befahren werden.

Es war gedacht, dass Schiffe auf dem Goteborg Boras  Jonkoping Vaseerk
Weg vom Kattegat zur Ostsee durch

Schweden fahren konnten, anstelle durch den Oresund. So sparten die Schlffe den Sundzoll an
Déanemark. Der Kanal wurde am 26. September 1832 erdffnet, nur wenige Jahrzehnte vor
Einflhrung der Eisenbahn. Dadurch errang er keine entscheidende 6konomische Bedeutung.
Heute ist er eine Touristenattraktion. Er ist vom 1. Mai bis zum 27. September gedffnet.

2~ Eskilstuna
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7. Rundgang Norrkoping

Norrkdping hat als enemalige Industriestadt - sie war fir die Textilindustrie und
Baumwollspinnerei in Schweden mafgebend- einen besonderen Wert mit einer bewegten
Geschichte. Bei einer Wanderung von der Schule ins Stadtzentrum zum gemeinsamen
Mittagessen konnten sehr interessante gesellschaftliche Fragen erortert werden. Aufbau des
sozialen Gefliges der Stadt und der Schweden, Mentalitit und Natur der schwedischen
Bevolkerung mit einem speziellen Fokus auf die schwedische Jugend.

Im Generellen konnten keine grof3en und gravierenden Unterschiede zwischen der
osterreichischen und schwedischen Jugendkultur herausgefunden werden. Ein durchaus gutes
und symbolisches Beispiel ist die Innenstadt Norrkdpings und das ehemalige Industrieviertel,
das sich in den letzten Jahren zu einem modernen Bildungs-
und Dienstleistungsort verwandelt hat. Eine Aul3enstelle der
Universitat Linkdping bietet momentan 6000 Studierenden
die Mdglichkeit Gesellschaftswissenschaften,
Geisteswissenschaften oder auf Lehramt zu studieren. Das
Museum der Arbeit mit wechselnden Schwerpunkten in
moderner Kunst bietet die Mdglichkeit den Lebensbereich
Arbeit differenzierter und anregend zu betrachten. Durch den
Wegfall der Industrie in Norrképing gab es tber langere
Zeitrdaume hohe Arbeitslosenzahlen und die damit
verbundenen gesellschaftlichen Herausforderungen. Dem
entgegen zu wirken und um die wirtschaftliche Neuordnung der Stadt zu lenken investierte
die Regierung von Schweden grofRe Summen in diesen Entwicklungsprozess. So zog das
Symphonieorchester von Norrkoping in ein Geb&ude, das friiher eine Papiermiihle war. Im
siebeneckigen Gebaude Strykjarnet, das 1917 als Weberei gebaut wurde, befindet sich nun
das AMus e urArmtetsrMuséumi e § Ar c hi t e k siecheFaid.k e Bensow

8. Felszeichnungen in der N&he der Schule

Das Gebiet, auf dem sich jetzt die Stadt Norrkdping befindet,

war wahrend der Eiszeit von Eis bedeckt. Die Stelle, an der heute
Norrkoping liegt, war damals von Wasser bedeckt. So gibt es
Funde von Felsritzungen aus der Bronzezeit auf beiden Seiten

des Motala strém bei Himmelstalund. Ein kurzer Spaziergang

von der Partnerschule zu der Ausgrabungsstétte gab uns einen
guten Eindruck Uber die Geschichte und Topographie der Gegend.

Die gefundenen Felsritzungen stellen Motive des alltdglichen Lebens dar, z.B. Schiffe, Tiere
aller Art, Menschen, Sonnensymbole und Waffen. Zur damaligen Zeit war die
Wasseroberflache ca. 15 Meter hoher, so dass sich die Ritzungen fast auf Hohe der Uferlinie
des Motala stréms befanden.

9. Skansen

Skansen war das erste Freilichtmuseum der Welt, es wurde 1891
gegrindet. Hier kann man fiinf Jahrhunderte Schweden durchwandern,
von Nord nach Sid, und in den kulturgeschichtlichen Hausern und
Bauernhofen, in denen Menschen in zeittypischen Kleidern Arbeiten
verrichten, den Fliigelschlag der Geschichte spiren.



http://de.wikipedia.org/wiki/Eiszeit
http://de.wikipedia.org/wiki/Felsritzung
http://de.wikipedia.org/wiki/Bronzezeit
http://de.wikipedia.org/wiki/Motala_str%C3%B6m
http://de.wikipedia.org/wiki/Felsritzungen_von_Himmelstalund
http://de.wikipedia.org/wiki/Schiff
http://de.wikipedia.org/wiki/Waffe

Skansen wurde 1891 vom Volkerkundler Artur Hazelius gegrundet und wurde schnell sehr
beliebt. Hier wird ganz Schweden in mehr als 160 Hausern und Héfen aus dem ganzen Land
und aus verschiedenen Epochen dargestellt. Skansen ist der einzige Tierpark Stockholms und
hier treffen Sie zahme und wilde nordeuropaische Tiere, wie Béar, Wolf und Luchs.

Im Streichelzoo durfen die Kinder verschiedenen lustigen Tieren begegnen. Man kann durch
den wunderschonen Park streifen, gut essen, Volkstanzdarbietungen zusehen, Konzerte
geniellen, Handwerkern bei der Arbeit zusehen und Qualitatsprodukte erwerben, die in
verschiedenen Geschaften und Werkstétten angeboten werden. Skansen ist ganzjahrig taglich
geoffnet, nur nicht am Weihnachtsabend.

10. Floristik Geschaft in Stockholm

Die besuchten Floristikgeschafte in Norrkoping und Stockholm
geben Hinweis auf die groRe Bedeutung von Blumen und Natur
im unmittelbaren Lebens- und Wohnbereich. Sortiment und
Gestaltung sind durchaus verschieden und vielfaltig wie im
Vergleich von Wien und Klagenfurt. Eine grofartige
Abwechslung sowohl im Angebot, aber auch im Preissegment
zeigen deutlich die Bedeutung und den Stellenwert in der
Gesellschaft fir gartnerische und floristische Arbeiten. Da
frische Blumen (Schnitt- und Topfware) im Vergleich zu
Osterreich doch teurer sind, bieten viele Geschafte auch eine
grol’e Abwechslung an anderen Dekorationsmaterialien an.
Schnitt- und Topfware wird wie bei uns auch in groReren Stadten &= P
auf Mérkten und StraBenstanden angeboten. Die Ware ist unabhéngig von Saison,
mannigfaltig, aber auch durchaus kostspielig. Ein besonders beeindruckendes Preisbeispiel
waren Kréuter in 10,5er Topfen (Basilikum - Ocimumbasilicum Rosmarin - Rosmarinus
officinalis und Kapuzinerkresse - Tropaeolum majyam Preis zwischen umgerechnet 9 und
13 Euro. Das durchschnittliche Einkommen der Schweden ist ahnlich dem des Osterreichers.
Was sich auch in Osterreich, besonders in den gréReren Stadten durchsetzt, ist das einheitliche
Styling der Floristikbetriebe. Betriebe des mittleren und héheren Preissegmentes sind in
Stockholm und Norrkdping einheitlich auf ein selbstandiges CI konzipiert. Wie auch im
Vergleich zu einer Fachreise nach Norwegen vor ca. 4 Jahren lassen sich in Sachen Styling,
Ausrichtung und Angebot viele Parallelen ziehen.

Wolfgang Funder
Andreas Kovac
Gerhard Schenk
LFS Langenlois

_z, Dieses Projekt wurde mit Unterstlitzung der Europadischen Kommission
N finanziert. Die Verantwortung fiir den Inhalt dieser Veroffentlichung tragt allein
der Verfasser; die Kommission haftet nicht fiir die weitere Verwendung der
darin enthaltenen Angaben.

Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

12




